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Krav til henvisning til Arbejdsmedicinsk Klinik.

Formal
Vejledningen beskriver arbejdsmedicinsk kliniks ensker og forventninger til form og indhold i de henvis-
ninger vi modtager.

Vejledningen

. Skal medvirke til, at patienten visiteres korrekt.

. Skal understotte god underseggelse, vurdering og videre foranstaltning.

. Medvirke til optimal forberedelse og gennemforelse af patientforlgbet.

Vejledningen supplerer

. De galdende fzlles regionale retningslinjer: E-dok HEV-falles 2.4.1 Henvisninger.

. Arbejdsmedicinsk Kliniks vejledning 4.3.1 Indikationer for henvisning til Arbejdsmedicinsk klinik
Malgruppe

. Alle, der udfeerdiger, modtager eller anvender henvisninger til Arbejdsmedicinsk Klinik.
Fremgangsmade

Henvisningens form: Henvisningen kan modtages pa almindelig faelles henvisningsblanket til hospital eller
pa blanket downloadet fra AMK’s hjemmeside. Alle felter udfyldes.
Hvis anden blanket anvendes folges de regionale retningslinjer for henvisning (link).

Henvisningens indhold:

. Afsenderoplysninger skal vaere sé detaljerede at modtager (visitator) ubesveret kan kontakte hen-
viser for supplerende oplysninger.

. Formal med henvisning og forventning til undersogelsen skal fremga klart. @nske om vurdering
folges altid af uddybning af hvad.

. Der skal anfores forelobig diagnose/formodet helbredsproblematik.

. Kort sygehistorie omfattende start, udvikling, hidtidig behandling inklusive medicin og relevante
undersogelsesresultater, gerne vedlagt 1 kopi.

. Aktuel arbejdsstatus og erhverv, herunder angivelse af startdato for evt. sygemelding.

. Oplysning om arbejdsskadesanmeldelse.

Ikke-legelige henvisninger (fra fagforening eller sikkerhedsorganisation): Henvisning ber ske i samarbejde
med pagaldendes egen laege, sd vi far relevante helbredsoplysninger sammen med henvisningen. Hvis fag-
forening beder medlemmet om at gé til egen laege for henvisning, ensker vi klar besked og reel begrundelse
for henvisningen oplyst. Vi modtager ikke henvisning fra arbejdsgiver eller arbejdsleder. Hvis sikkerhedsor-
ganisation gnsker arbejdsmedicinsk personundersogelse opfordrer vi til forudgaende telefonisk kontakt med
AMK’s leege, fortrinsvis visitator.

Vi modtager altid gerne foresporgsler vedr. konkrete henvisninger: TIf. 9927 2470.
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